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	завідувач кафедри інформаційної аналітики, фінансів, банківської справи та страхування Білоцерківського інституту економіки та управління

	5
	Безугла Жанна Сергіївна 
	кандидат з соціальних комунікацій
	доцент
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	кандидат філологічних наук
	доцент
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	доцент 
	доцент кафедри права та соціально-економічних відносин Центральноукраїнського інституту розвитку людини

	
	Байдецька Леся Василівна
	 
	 
	викладач циклової комісії інформаційної справи, природничих та суспільних дисциплін Тернопільського фахового коледжу



Рецензії-відгуки зовнішніх стейкхолдерів:
[bookmark: _Hlk210991393]1. Директор Волинської обласної бібліотеки для юнацтва Єфремова Алла Сизонтівна;
2. Директор Волинської обласної універсальної наукової бібліотеки імені Олени Пчілки Граніч Наталія Василівна;
3. Заступник завідувача архівного відділу Луцької райдержадміністрації  Собчук Ірина Валентинівна

Гаранта освітньої програми затверджено наказом президента Університету «Україна» від 27 листопада 2025 року № 192.

Зміст освітньої програми розглянуто на засіданні:
· Ради роботодавців (Протокол №1 від 21 листопада 2025 року);
· кафедри інформаційної, бібліотечної та архівної справи Луцького інституту розвитку людини (Протокол №8 від 10 березня 2026 року); 
· Вченої ради Луцького інституту розвитку людини (Протокол №5 від 30 березня 2026 року); 
· Науково-методичного об'єднання з об'єднання з туризму, культури та документно-інформаційних комунікацій (Протокол №4 від 16 квітня 2026 року)
· Науково-методичної ради (Протокол №6 від 23 квітня 2026 року).

1. Профіль освітньої програми зі спеціальності 
В13 «Бібліотечна, інформаційна та архівна справа»


	1 – Загальна інформація

	Повна назва закладу вищої освіти та структурного підрозділу
	Відокремлений структурний підрозділ закладу вищої освіти «Відкритий міжнародний університет розвитку людини «Україна» 
Луцький інститут розвитку людини 
Кафедра інформаційної, бібліотечної та архівної справи

	Рівень вищої освіти
	Перший (бакалаврський) рівень;

	Ступінь вищої освіти та назва кваліфікації мовою оригіналу
	Бакалавр 
Бакалавр з інформаційної, бібліотечної та архівної справи

	Офіційна назва освітньої програми
	Інформаційна, бібліотечна та архівна справа
Information, Library and Archival Studies
ID 80205

	Форма навчання
	денна, заочна

	Освітня кваліфікація
	Бакалавр з інформаційної, бібліотечної та архівної справи

	Професійна кваліфікація
	Не передбачено

	Кваліфікація в дипломі
	Ступінь вищої освіти – Бакалавр
Спеціальність – B13 «Бібліотечна, інформаційна та архівна справа»
Освітньо-професійна програма – Інформаційна, бібліотечна та архівна справа

	Тип диплому та обсяг освітньої програми
	Диплом бакалавра, одиничний, 240 кредитів ЄКТС, 
термін навчання – 3 роки 10 місяців
75% обсягу освітньої програми спрямовано на забезпечення загальних та спеціальних (фахових) компетентностей за спеціальністю, визначених стандартом вищої освіти.
Обсяг практик складає 24 кредит ЄКТС.
Заклад вищої освіти має право визнати результати навчання та перезарахувати відповідні кредити ЄКТС, здобуті за попередньою освітньою програмою підготовки молодшого бакалавра. Максимальний обсяг кредитів ЄКТС, що може бути перезарахований,  не може перевищувати 120 кредитів ЄКТС. 
Заклад вищої освіти має право визнати результати навчання та перезарахувати відповідні кредити ЄКТС, здобуті за попередньою освітньою програмою підготовки молодшого спеціаліста або фахового молодшого бакалавра. Максимальний обсяг кредитів ЄКТС, що може бути перезарахований, не може перевищувати:
30 кредитів ЄКТС для осіб, що здобули фахову передвищу освіту на основі базової загальної середньої освіти за освітньо-професійною програмою обсягом менше, ніж 240 кредитів ЄКТС;
60 кредитів ЄКТС в інших випадках. 
Визнаватися можуть виключно результати попереднього навчання за освітньо-професійною програмою фахової передвищої освіти, що відповідають вимогам п'ятого або шостого рівня Національної рамки кваліфікацій. 
Заклад вищої освіти має право визнати результати навчання та перезарахувати відповідні кредити ЄКТС, здобуті за попередньою освітньою програмою першого – третього рівнів вищої освіти. Максимальний обсяг кредитів ЄКТС, що може бути перезарахований у цьому випадку, не регламентується Стандартом вищої освіти, якщо інше не визначено для відповідної спеціальності законодавством.

	Наявність акредитації
	

	Цикл/рівень
	НРК України – 6 рівень, FQ-EHEA – перший цикл, 
ЕQF-LLL – шостий рівень

	Передумови
	Вимоги до рівня освіти осіб, які можуть розпочати навчання за освітніми програмами бакалаврського рівня вищої освіти визначаються згідно із Законом України «Про вищу освіту» (зазначається лише нижчий з рівнів освіти, який надає право доступу до здобуття відповідної кваліфікації ), а саме:
для здобуття першого (бакалаврського) рівня вищої освіти можуть вступати особи, які здобули повну загальну середню освіту.

	Мова(и) викладання
	[bookmark: n760]Мовою освітнього процесу є державна мова. 
[bookmark: n761]Забезпечується обов’язкове вивчення державної мови в обсязі 4 кредити ЄКТС та англійської мови в обсязі 14 кредитів ЄКТС, що дає змогу провадити професійну діяльність в обраній галузі з використанням державної мови та мови міжнародного спілкування.
[bookmark: n762]Особам, які належать до корінних народів, національних меншин України, іноземцям та особам без громадянства створюються належні умови для вивчення державної мови.
[bookmark: n763][bookmark: n764]Відповідно до освітньо-професійної програми можуть викладатися один або декілька освітніх компонентів англійською мовою, забезпечуючи при цьому здатність здобувачів вищої освіти продемонструвати результати навчання відповідного освітнього компоненту державною мовою. У разі якщо є письмове звернення від одного чи більше здобувачів освіти, забезпечується переклад державною мовою.
[bookmark: n765][bookmark: n766][bookmark: n767][bookmark: n768][bookmark: n769]Атестація здобувачів вищої освіти проводиться державною мовою.

	Термін дії освітньої програми
	Програма дійсна впродовж дії стандарту вищої освіти та може бути відкоригована відповідно до діючих нормативних документів.

	Інтернет-адреса постійного розміщення опису освітньої програми
	https://ab.uu.edu.ua/nm_zabezpechennya_specialnostey_2026_27

	2 – Мета освітньої програми

	Забезпечення підготовки висококваліфікованих фахівців у галузі інформаційної, бібліотечної та архівної справи, які здатні надавати різноманітні інформаційно-аналітичні послуги, створювати якісні інформаційні продукти, володіти принципами та методами інформаційного менеджменту, легко адаптуватися до нових професій, видів та форм зайнятості в інформаційній діяльності в умовах постійних змін соціально-економічного розвитку суспільства та практично втілювати набуті знання і досвід у розбудові незалежної України.

	3 – Характеристика освітньої програми

	Предметна область (галузь знань, спеціальність, спеціалізація (за наявності))
	Об’єкти вивчення та діяльності: інституції та інфраструктура, що забезпечують створення, розповсюдження, акумулювання, зберігання, архівування, доступ до інформації та знань у будь-яких форматах; теорії, процеси, технології та стандарти, що сприяють формуванню, підтримці та використанню інформаційних ресурсів установ, бібліотек та архівів. 
Цілі навчання: підготовка фахівців, здатних розв’язувати складні спеціалізовані завдання та практичні проблеми в галузі інформаційної, бібліотечної та архівної справи або у процесі навчання, що характеризуються комплексністю та невизначеністю умов та передбачають застосування положень і методів інформаційної, бібліотечної та архівної справи. 
Теоретичний зміст предметної області: інформаційні та документні системи установ; технології управління інформаційними, архівними та бібліотечними ресурсами. 
Методи, методики і технології: методи та технології інформаційної, бібліотечної та архівної діяльності; методи та технології формування та організації використання інформаційних, бібліотечних та архівних ресурсів, керування документаційними процесами, аналітико-синтетичної обробки документів, опрацювання інформації, комплексного аналізу діяльності документно-інформаційної установи. 
Інструменти та обладнання: комп’ютерне, мережеве та програмне забезпечення, мультимедійні засоби; системи електронного документообігу, електронні бібліотеки та архіви; бібліотечно-інформаційні системи; системи опрацювання текстової, графічної, аудіо та іншої інформації.

	Орієнтація освітньої програми
	Багатопрофільна професійна підготовка бібліотекарів, архівістів, документознавців-менеджерів інформаційних систем, інформаційних аналітиків відбувається за такими напрямками, як: професійне опанування  іноземної мови, документно-інформаційний менеджмент і маркетинг, комп’ютерна справа, економічна та правознавча підготовка.

	Основний фокус освітньої програми та спеціалізації
	Полягає у структуризації, створенні і використанні інформаційних ресурсів, формуванні та управлінні інформацією, а також інформаційними системами.

	Особливості програми
	Міждисциплінарна та багатопрофільна підготовка фахівців, що пов’язана з особливостями профілю здобувача вищої освіти з інформаційної, бібліотечної та архівної справи.
Інклюзивні методики навчання студентів.

	4 – Придатність випускників 
до працевлаштування та подальшого навчання

	Придатність до працевлаштування
	Фахівець здатний виконувати зазначену професійну роботу за ДК 003:2010 і може займати первинні посади: 
243 Професіонали у сфері архівної справи, музеєзнавства, бібліотечної справи та інформації;
1229.6 Головний бібліотекар;
2432.2 Бібліотекар;
3423 Інспектор з кадрів;
1229.7 Завідувач архіву;
2433 Професіонали в галузі інформації та інформаційного аналізу;
1229.1 Керівні працівники апарату центральних органів державної влади; 
1229.3 Керівні працівники апарату місцевих органів державної влади; 
2419.3 Професіонали державної служби; 
3435.1 Організатори діловодства (державні установи);
1234 Керівники підрозділів із реклами та зв'язків із громадськістю;
1476 Менеджер (управитель) із реклами;
1475.4 Менеджер (управитель) зі зв'язків із громадськістю;
2419.2 Фахівець зі зв'язків із громадськістю та пресою; рекламіст.

	Подальше навчання
	Можливість навчання за програмою другого (магістерського) рівня вищої освіти. Набуття додаткових кваліфікацій у системі післядипломної освіти.

	5 – Викладання та оцінювання

	Викладання та навчання
	Студентоцентроване навчання, електронне (дистанційне) навчання в системі Moodle, самонавчання, навчання на основі досліджень.
Викладання проводиться у вигляді лекцій, мультимедійних лекцій, семінарів, практичних занять, самостійного навчання, індивідуальних занять тощо.

	Оцінювання
	Комплексна система перевірки знань із освітніх компонентів та практик включає:
- поточний та проміжний контроль; 
- модульний контроль;
- оцінку результатів самостійної роботи;
- підсумковий семестровий контроль;
- випускову атестацію.
Оцінювання здобувачів вищої освіти передбачає:
- оцінювання відбувається за національною шкалою (відмінно, добре, задовільно, незадовільно; зараховано, незараховано), 100-бальною шкалою та шкалою ЄКТС (A, B, C, D, E, F, FX);
- оцінювання здобувачів вищої освіти дозволяє продемонструвати ступінь досягнення ними запланованих результатів навчання;
- критерії та методи оцінювання, а також критерії виставлення оцінок оприлюднюються заздалегідь;
- оцінювання здобувачів вищої освіти є послідовним, прозорим та проводиться відповідно до встановлених процедур.
Атестація здійснюється в формі публічного захисту кваліфікаційної роботи.

	6 – Програмні компетентності

	Інтегральна компетентність
	Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та практичні проблеми в галузі інформаційної, бібліотечної та архівної справи або у процесі навчання, що передбачає застосування положень і методів інформаційної, бібліотечної та архівної справи і характеризується комплексністю та невизначеністю умов.

	Загальні компетентності (ЗК)
	ЗК 1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.
ЗК 2. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.
ЗК 3. Знання і розуміння предметної області та професійної діяльності.
ЗК 4. Здатність спілкування державною мовою як усно, так і письмово.
ЗК 5. Здатність спілкування іноземною мовою.
ЗК 6. Навички використання інформаційних і комунікативних технологій.
ЗК 7. Здатність до абстрактного мислення, пошуку, опрацювання, аналізу та синтезу інформації в науках соціокомунікаційного циклу.
ЗК 8. Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт.
ЗК 9. Здатність працювати в команді.
ЗК 10. Здатність спілкуватися із представниками інших професійних груп різного рівня (з експертами з інших галузей знань/видів економічної діяльності).
ЗК 11. Здатність реалізувати свої права та обов’язки як члена суспільства, усвідомлювати цінності громадянського (вільного демократичного) суспільства та необхідність його сталого розвитку, верховенства права, прав і свободи людини і громадянина в Україні.
ЗК 12. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні наукові цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та закономірностей розвитку предметної області, її місця в загальній системі знань про природу і суспільство та розвитку суспільства, техніки і технологій, використовувати різні види та форми рухової активності для активного відпочинку та ведення здорового способу життя.
ЗК13. Здатність ухвалювати рішення та діяти, дотримуючись принципу неприпустимості корупції та будь-яких інших проявів недоброчесності.
ЗК 14*. Здатність застосовувати знання і вміння з основ національного спротиву в умовах воєнного стану або у інших визначених законодавством випадках.

	Фахові компетентності спеціальності (ФК)
	ФК 1. Здатність здійснювати відбір, аналіз, оцінку, систематизацію, моніторинг, організацію, зберігання, розповсюдження та надання в користування інформації та знань у будь-яких форматах.
ФК 2. Здатність використовувати методи систематизації, пошуку, збереження, класифікації інформації для різних типів контенту та носіїв.
ФК 3. Здатність використовувати сучасні прикладні комп’ютерні технології, програмне забезпечення, мережеві та мобільні технології для вирішення професійних завдань. 
ФК 4. Здатність аналізувати закономірності розвитку, документно-інформаційних потоків та масивів як штучно створеної підсистеми соціальних комунікацій.
ФК 5. Здатність створювати чітку, стислу та точну управлінську документацію відповідно до чинних стандартів.
ФК 6. Здатність підтримувати ділову комунікацію з усіма суб’єктами інформаційного ринку, користувачами, партнерами, органами влади та управління, засобами масової інформації.
ФК 7. Здатність впроваджувати інноваційні технології виробництва інформаційних продуктів і послуг, підвищення якості інформаційного обслуговування користувачів інформаційних, бібліотечних та архівних установ.
ФК 8. Здатність проєктувати та створювати документно-інформаційні ресурси, продукти та послуги.
ФК 9. Здатність використовувати PR та інші прикладні соціокомунікаційні технології в умовах сучасної інформаційно-технологічної інфраструктури.
ФК 10. Здатність адмініструвати соціальні мережі, електронні бібліотеки та архіви.
ФК 11.Здатність використовувати автоматизовані інформаційно-пошукові системи, організовувати електронні бібліотеки та архіви.
ФК 12. Здатність створювати, наповнювати та забезпечувати функціонування вебсайтів та вебспільнот у мережі Інтернет.

ФК 13. Здатність опановувати і використовувати технології електронного урядування та електронного документообігу. 
ФК 14. Здатність до подальшого навчання з високим рівнем автономності, постійного підвищення рівня інформаційної культури.
ФК 15. Здатність опановувати та застосовувати технології системного аналізу інформаційної діяльності.

	7 – Програмні результати навчання (Programme learning outcomes)

	ПРН 1. Знати і розуміти наукові засади організації, модернізації та впровадження новітніх технологій в інформаційній, бібліотечній та архівній діяльності.
ПРН 2. Впроваджувати та використовувати комунікаційні технології в соціальних системах, мультимедійне забезпечення інформаційної діяльності, технології вебдизайну та вебмаркетингу.
ПРН 3. Керувати документаційними процесами діяльності установ, користуватися засобами електронного документообігу, організовувати референтну та офісну діяльність.
ПРН 4. Застосовувати у професійній діяльності технології інформаційного менеджменту, створення і підтримки функціонування електронних бібліотек та архівів, методологію вивчення та задоволення культурних та інформаційних потреб користувачів.
ПРН 5. Узагальнювати, аналізувати і синтезувати інформацію в діяльності, пов’язаній із її пошуком, накопиченням, зберіганням та використанням.
ПРН 6. Знати, розуміти та застосовувати в практичній діяльності законодавчі та галузеві нормативні документи.
ПРН 7. Забезпечувати ефективність функціонування документно-комунікаційних систем.
ПРН 8. Використовувати знання технічних характеристик, конструкційних особливостей, призначення і правил експлуатації комп’ютерної техніки та офісного обладнання для вирішення технічних завдань спеціальності.
ПРН 9. Оцінювати можливості застосування новітніх інформаційно-комп’ютерних та комунікаційних технологій для вдосконалення практик виробництва інформаційних продуктів і послуг.
ПРН 10. Кваліфіковано використовувати типове комп’ютерне та офісне обладнання.
ПРН 11. Здійснювати пошук інформації в різних джерелах для розв’язання професійних завдань.
ПРН 12. Застосовувати сучасні методики і технології автоматизованого опрацювання інформації, формування та використання електронних інформаційних ресурсів та сервісів.
ПРН 13. Оцінювати результати діяльності та відстоювати прийняті рішення. 
ПРН 14. Вільно спілкуватися із професійних питань, включаючи усну, письмову та електронну комунікацію українською мовою та однією з іноземних мов.
ПРН 15. Використовувати різноманітні комунікативні технології для ефективного спілкування на професійному, науковому та соціальному рівнях на засадах толерантності, діалогу і співробітництва.
ПРН 16. Приймати обґрунтовані управлінські та технологічні рішення.
ПРН 17. Бути відповідальним, забезпечувати ефективну співпрацю в команді. 
ПРН 18. Навчатися з метою поглиблення набутих та здобуття нових фахових знань.
ПРН 19. Дотримуватися і реалізовувати основні засади охорони праці та безпеки життєдіяльності.
ПРН 20*. Застосовувати знання і вміння у сфері національного спротиву для захисту незалежності України, її державного суверенітету та територіальної цілісності, прав і свобод людини і громадянина, надання допомоги Збройним Силам України у їхній діяльності.
	PLO 1. To know and understand the scientific principles of organization, modernization and implementation of new technologies in information, library and archival activities.
PLO 2. To implement and use communication technologies in social systems, multimedia information support, web design technologies and web marketing.

PLO 3. To manage the documentation processes of institutions, use electronic document management tools, organize reference and office activities.

PLO 4. To apply in professional activity technologies of information management, creation and support of functioning of electronic libraries and archives, methodology of studying and satisfaction of cultural and information needs of users.
PLO 5. To summarize, analyze and synthesize information in activities related to its search, accumulation, storage and use.

PLO 6. To know, understand and apply in practice legislative and sectoral regulations.

PLO 7. To ensure the effectiveness of document and communication systems.

PLO 8. To use knowledge of technical characteristics, design features, purpose and rules of operation of computer and office equipment for the decision of technical problems of a specialty.


PLO 9. To assess the possibilities of using the latest information-computer and communication technologies to improve the practices of production of information products and services.

PLO 10. To use the standard computer and office equipment competently.
PLO 11. To search information in various sources to solve professional problems.

PLO 12. To apply modern methods and technologies of automated information processing, formation and usage of electronic information resources and services.

PLO 13. To evaluate the results of activities and defend the accepted decisions.
PLO 14. To communicate freely on professional matters, including oral, written and electronic communication in Ukrainian and one of the foreign languages.
PLO 15. To use a variety of communication technologies for effective communication at the professional, scientific and social levels on the basis of tolerance, dialogue and cooperation.

PLO 16. To make informed management and technological decisions.
PLO 17. To be responsible, ensure effective teamwork.
PLO 18. To study in order to deepen the acquired and acquire the new professional knowledge.
PLO 19. To observe and implement the basic principles of labor protection and safety.

PLO 20*. To apply knowledge and skills in the sphere of national resistance to defend Ukraine’s independence, state sovereignty, and territorial integrity, as well as the rights and freedoms of individuals and citizens, and to assist the Armed Forces of Ukraine in their activities.

	8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми

	Кадрове забезпечення
	Залучені до реалізації освітньої програми науково-педагогічні працівники відповідають кадровим вимогам щодо забезпечення провадження освітньої діяльності для першого рівня вищої освіти, затвердженим Постановою Кабінету Міністрів України від 30.12.2015 р. № 1187 (зі змінами, внесеними згідно з Постановою Кабінету Міністрів України від 24.03.2021 № 365).
Всі науково-педагогічні працівники, що забезпечують освітньо-професійну програму, за кваліфікацією відповідають профілю і напряму компонентів, що викладаються, мають необхідний стаж педагогічної роботи та досвід практичної роботи. До освітнього процесу залучаються професіонали з досвідом дослідницької /управлінської /інноваційної /творчої роботи та/або роботи за фахом.
Частка науково-педагогічних працівників із науковими ступенями та вченими званнями, які забезпечують викладання лекційних годин циклів компонентів навчального плану, не менше 75% від кількості годин, у тому числі частка осіб, які працюють в університеті за основним місцем роботи, не менше 50% від кількості годин. Частка докторів наук або професорів – не менше 10% від кількості годин.

	Матеріально-технічне забезпечення
	· аудиторний фонд;
· бібліотека;
· комп`ютерні класи;
· точки бездротового доступу до мережі Інтернет;
· мультимедійне обладнання;
· лабораторії;
· спеціалізовані кабінети;
· спортивний зал, спортивні майданчики;
· медичний кабінет;
· пункт харчування.
Усі приміщення відповідають санітарно-технічним вимогам і нормам пожежної безпеки та охорони праці.

	Інформаційне та навчально-методичне забезпечення
	Інформаційне та навчально-методичне забезпечення передбачає наявність:
· офіційний сайт Університету «Україна» https://uu.edu.ua/;
- офіційний сайт Луцького інституту розвитку людини Університету «Україна» https://lutsk.uu.edu.ua;
- бібліотечний фонд, електронні підручники, посібники, конспекти лекцій, опорні конспекти лекцій;
- навчально-методичні комплекси компонентів;
- методичні матеріали для підготовки і захисту курсових робіт;
- програми ознайомчої, навчальної, технологічної та виробничої практик;
- методичні матеріали для практичних (семінарських) занять;
- методичні матеріали для самостійної роботи студентів;
- навчально-методичні матеріали на платформі Moodle http://vo.ukraine.edu.ua/
Доступ до точки бездротового доступу Інтернет по всій території інституту. 
On-line бібліотека https://culonline.com.ua.
Електронний каталог бібліотеки http://e-lib.uu.ua.


	9 – Академічна мобільність

	Національна кредитна мобільність
	Національна кредитна мобільність може здійснюватися відповідно до угод між Луцьким інститутом розвитку людини Університету «Україна» та українськими закладами вищої освіти-партнерами.

	Міжнародна кредитна мобільність
	Відповідно до угод Відкритого міжнародного університету розвитку людини «Україна»

	Навчання іноземних здобувачів вищої освіти
	Відсутнє



2. 
Перелік компонент освітньо-професійної програми 
та їх логічна послідовність
2.1. Перелік компонент ОП

	Код н/д
	Компоненти освітньої програми 
(освітні компоненти, курсові проєкти (роботи), практики, кваліфікаційна робота)
	Обсяг
	Форма
підсумк. контролю
	Семестри

	
	
	кредити ECTS
	академ. години
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	І. ЦИКЛ ЗАГАЛЬНОЇ ПІДГОТОВКИ

	1.1. Обов’язкові освітні компоненти

	ОК 1.1
	Українська мова (за професійним спрямуванням)
	4
	120
	і
	1

	ОК 1.2
	Основи навчання, наукового пошуку та академічної доброчесності
	4
	120
	з
	1

	ОК 1.3
	Охорона праці, безпека життєдіяльності та цивільний захист
	3
	90
	з
	1

	ОК 1.4
	Інформаційні системи і технології
	4
	120
	з,і
	1,2

	ОК 1.5
	Основи національного спротиву
	5
	150
	з
	2

	ОК 1.6
	Іноземна мова
	4
	120
	з,з,і
	1,2,3

	ОК 1.7
	Фізична культура (Фізичне виховання. Основи здорового способу життя. Психологія стресу і стресостійкості особистості)
	4
	120
	з
	2

	ОК 1.8
	Інклюзивне суспільство
	3
	90
	з
	2

	ОК 1.9
	Україна в контексті світового розвитку
	3
	90
	з
	4

	ОК 1.10
	Іноземна мова (за професійним спрямуванням)
	6
	180
	з,з,і
	4,5,6

	ОК 1.11
	Філософія
	3
	90
	і
	5

	ОК 1.12
	Права людини та верховенство права в сучасних реаліях
	3
	90
	з
	5

	ОК 1.13
	Екологія та екологічна етика
	3
	90
	з
	6

	ОК 1.14
	Іноземна мова поглибленого вивчення
	4
	120
	з,і
	7,8

	Всього за циклом загальної підготовки
	53
	1590
	20
	 

	ІІ. ЦИКЛ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ

	2.1. Обов’язкові освітні компоненти

	ОК 2.1
	Вступ до спеціальності
	3
	90
	і
	1

	ОК 2.2
	Автоматизовані технології збору, обробки і передачі інформації
	5
	150
	з
	1

	ОК 2.3
	Документознавство
	5
	150
	з,і
	1,2

	ОК 2.4
	Професійна етика
	3
	90
	з
	2

	ОК 2.5
	Культурологія
	4
	120
	і
	2

	ОК 2.6
	Практичний курс із машинопису
	4
	120
	з
	2

	ОК 2.7
	Інноваційні технології виробництва інформаційних продуктів і послуг
	3
	90
	і
	3

	ОК 2.8
	Електронне урядування і системи електронного документообігу
	3
	90
	і
	3

	ОК 2.9
	Адміністрування електронних бібліотек, архівів і баз даних
	4
	120
	з,і
	3,4

	ОК 2.10
	Діловодство
	7
	210
	з,і
	3,4

	ОК 2.11
	Основи вебдизайну, адміністрування вебсайтів і соціальних мереж
	4
	120
	з
	4

	ОК 2.12
	Секретарська та офісна справа
	3
	90
	з
	4

	ОК 2.13
	Архівознавство
	4
	120
	і
	4

	ОК 2.14
	Теорія та практика зв'язків із громадськістю
	4
	120
	і
	4

	ОК 2.15
	Аналітико-синтетична переробка інформації
	6
	180
	і
	5

	ОК 2.16
	Основи рекламно-аналітичної діяльності та вебмаркетингу
	6
	180
	і
	5

	ОК 2.17
	Документально-інформаційні комунікації
	6
	180
	з, і
	5,6

	ОК 2.18
	Правове забезпечення інформаційної, бібліотечної та архівної діяльності
	3
	90
	з
	6

	ОК 2.19
	Інформаційний бізнес
	4
	120
	з
	6

	ОК 2.20
	Менеджмент бібліотечно-інформаційної діяльності
	5
	150
	і
	7

	ОК 2.21
	Спічрайтинг та референтна справа
	5
	150
	з
	8

	ОК 2.22
	Управління якістю інформаційних продуктів і послуг
	4
	120
	і
	8

	КР 1
	Курсова робота з освітньої компоненти "Діловодство"
	1
	30
	кр
	4

	КР 2
	Курсова робота з освітньої компоненти "Документально-інформаційні комунікації"
	1
	30
	кр
	6

	ПР 1
	Ознайомча практика
	6
	180
	з
	2

	ПР 2
	Навчальна практика
	6
	180
	з
	4

	ПР 3
	Технологічна практика
	6
	180
	з
	6

	ПР 4
	Виробнича (переддипломна) практика
	6
	180
	з
	8

	БКР
	Бакалаврська кваліфікаційна робота
	6
	180
	Захист 
	8

	Всього за циклом професійної підготовки
	127
	3810
	33
	 

	ІІІ. ВИБІРКОВІ КОМПОНЕНТИ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ

	ВК 3.1
	Вибіркові компоненти освітньої програми
	5
	150
	з
	3

	ВК 3.2
	
	5
	150
	з
	3

	ВК 3.3
	
	5
	150
	з
	3

	ВК 3.4
	
	5
	150
	з
	5

	ВК 3.5
	
	5
	150
	з
	6

	ВК 3.6
	
	5
	150
	з
	6

	ВК 3.7
	
	5
	150
	з
	7

	ВК 3.8
	
	5
	150
	з
	7

	ВК 3.9
	
	5
	150
	з
	7

	ВК 3.10
	
	5
	150
	з
	7

	ВК 3.11
	
	5
	150
	з
	8

	ВК 3.12
	
	5
	150
	з
	8

	Всього ВК за циклом професійної підготовки
	60
	1800
	 12
	 

	ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ

	Загальний обсяг вибіркових компонентів:
	60
	1800
	12
	

	РАЗОМ:
	240
	7200
	53
	



Вибіркові компоненти – 60 кредитів (25%).

Освітні компоненти вільного вибору обираються здобувачем вищої освіти із загальноуніверситетського каталогу вибіркових компонентів, розташованого за посиланням https://uu.edu.ua/upload/Osvita/Organizaciya_navch_proc/Vibir_disciplin/Katalog_vibirkovih_disciplin.xlsx.


2.2. Посеместрова структурно-логічна схема освітньої програми 
8 семестр
7 семестр
6 семестр
5 семестр
3 семестр
4 семестр
2 семестр
1 семестр


Фізична культура (Фізичне виховання. Основи здорового способу життя. Психологія стресу і стресостійкості особистості)

Українська мова                                          (за професійним спрямуванням)

Іноземна мова поглибленого вивчення

Філософія
Основи національного спротиву

Екологія та екологічна етика
Україна в контексті світового розвитку


Спічрайтинг та референтна справа
Менеджмент бібліотечно-інформаційної діяльності

Основи навчання, наукового пошуку та академічної доброчесності



Іноземна мова (за професійним спрямуванням)
Інноваційні технології виробництва інформаційних продуктів і послуг


Управління якістю інформаційних продуктів
Інклюзивне суспільство

Охорона праці, безпека життєдіяльності та цивільний захист
ВК 3.7
Основи вебдизайну, адміністрування вебсайтів і соціальних мереж

ВК 1.3
Права людини та верховенство права в сучасних реаліях

Електронне урядування і системи електронного документообігу

ВК 3.8

Інформаційні системи і технології
ВК 3.11

Правове забезпечення інформаційної, бібліотечної та архівної діяльності
Аналітико-синтетична переробка інформації

Основи національного спротиву
ВК 3.9
Секретарська та офісна справа

ВК 3.12

Іноземна мова


ВК 310

Документально-інформаційні комунікації
Адміністрування електронних бібліотек, архівів і баз даних
Професійна етика
Виробнича (переддипломна) практика
Вступ до спеціальності



Діловодство
Практичний курс із машинопису
Автоматизовані технології збору, обробки і передачі інформації

Бакалаврська кваліфікаційна робота

Інформаційний бізнес
Основи рекламно-аналітичної діяльності та вебмаркетингу
Архівознавство

 
ВК 3.5
ВК 3.6
ВК 3.4
ВК 3.3
ВК 3.2
Теорія та практика зв’язків із громадськістю
Документознавство
ВК 3.1
Захист бакалаврської кваліфікаційної роботи

Технологічна практика
Навчальна  практика
Ознайомча практика



2.3. Структурно-логічна схема вивчення компонент освітньої програми

	Інформаційні технології
	
	Інноваційні технології виробництва інформаційних продуктів і послуг
	
	Практичний курс із машинопису
	
	Автоматизовані технології збору, обробки та передачі інформації
	
	Аналітико-синтетична переробка інформації

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Іноземна мова 
	
	Іноземна мова (за професійним спрямуванням)
	
	Іноземна мова поглибленого вивчення
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Охорона праці в галузі, безпека життєдіяльності та цивільний захист
	
	Фізична культура (Фізичне виховання. Основи здорового способу життя. Психологія стресу і стресостійкості особистості)
	
	Основи національного спротиву
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Охорона праці в галузі, безпека життєдіяльності та цивільний захист
	
	Основи національного спротиву
	
	Інклюзивне суспільство
	
	Україна в контексті світового розвитку
	
	Права людини та верховенство права в сучасних реаліях

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Вступ до спеціальності
	
	Професійна етика
	
	Філософія

	
	Екологія та екологічна етика

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основи навчання, наукового пошуку та академічної доброчесності
	
	
Професійна етика
	
	Діловодство
	
	Документально-інформаційні комунікації
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Вступ до спеціальності
	
	Документознавство
	
	Архівознавство
	
	Документально-інформаційні комунікації
	
	Менеджмент бібліотечно-інформаційної діяльності

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Українська мова (за професійним спрямуванням)
	
	Діловодство
	
	Секретарська та офісна справа
	
	Спічрайтинг та референтна справа

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Інноваційні технології виробництва інформаційних продуктів і послуг
	
	Електронне урядування і системи електронного документообігу
	
	Адміністрування електронних бібліотек, архівів і баз даних
	
	Основи вебдизайну, адміністрування веб-сайтів і соціальних мереж
	
	Управління якістю інформаційних продуктів і послуг

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Теорія та практика зв'язків із громадськістю
	
	Основи рекламно-аналітичної діяльності та вебмаркетингу
	
	Інформаційний бізнес

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ознайомча практика
	
	Навчальна практика
	
	Технологічна практика
	
	Виробнича (переддипломна) практика
	
	Бакалаврська кваліфікаційна робота 



	


2.4. Практична підготовка
	Вид практики
	К-сть кредитів ЄКТС
	Семестр
	Зміст практики
	Очікувані результати навчання
	Підсумок

	Ознайомча
	6 кредитів
(4 тижні)
	2
	· ознайомлення з діяльністю підприємств, організацій та установ, в яких працюють фахівці з інформаційної, бібліотечної та архівної справи;
· ознайомлення з основними принципами та умовами організації трудового процесу на базі проходження практики;
· ознайомлення з основними видами діяльності за спеціальністю 029 «Інформаційна, бібліотечна та архівна справа»;
· виховання професійних якостей фахівця, шляхом широкого залучення здобувачів вищої освіти до суспільно-корисної праці;
· закріплення та поглиблення знань, отриманих при вивченні відповідних освітніх компонентів.

	ПРН 1. Знати і розуміти наукові засади організації, модернізації та впровадження новітніх технологій в інформаційній, бібліотечній та архівній діяльності.
ПРН 6. Знати, розуміти та застосовувати в практичній діяльності законодавчі та галузеві нормативні документи.
ПРН 17. Бути відповідальним, забезпечувати ефективну співпрацю в команді. 
ПРН 19. Дотримуватися і реалізовувати основні засади охорони праці та безпеки життєдіяльності.
	Щоденник 

Звіт 

Захист

	Навчальна
	6 кредитів
(4 тижні)
	4
	1. Ознайомлення з об'єктом практики:
• організаційна структура об'єкту практики;
• функції підрозділів документно-комунікаційної системи;
• взаємодія первинно-документного рівня документно-комунікаційної системи: архіву, бібліотеки, музею;
• участь у роботі конкретного підрозділу документно-комунікаційної системи.
2. Практичні роботи:
• взяти участь у записі та відтворенні документної інформації (поліграфічна, механічна, магнітна, оптична);
• ознайомитись зі структурою окремих видів документів;
• взяти участь у розробці, форматуванні документів;
• скласти конкретний документ та взяти участь у його виготовленні;
• здійснити обробку документів, що надходять у фонд бібліотеки архіву, музею, інформаційного центру;
• ознайомитись із процесом поширення документної інформації. 
У процесі практики надається перевага практичним заняттям та індивідуальній роботі здобувачів освіти на комп'ютеризованому робочому місці. Під час занять розв'язуються конкретні прикладні завдання та розглядаються виробничі ситуації.
Практика проводиться з відривом від навчання у видавництвах, архівах, бібліотеках, інформаційних центрах, структурах органів державної влади й управління та засобів масової комунікації.
	ПРН 1. Знати і розуміти наукові засади організації, модернізації та впровадження новітніх технологій в інформаційній, бібліотечній та архівній діяльності.
ПРН 3. Керувати документаційними процесами діяльності установ, користуватися засобами електронного документообігу, організовувати референтну та офісну діяльність.
ПРН 4. Застосовувати у професійній діяльності технології інформаційного менеджменту, створення і підтримки функціонування електронних бібліотек та архівів, методологію вивчення та задоволення культурних та інформаційних потреб користувачів.
ПРН 5. Узагальнювати, аналізувати і синтезувати інформацію в діяльності, пов’язаній із її пошуком, накопиченням, зберіганням та використанням.
ПРН 6. Знати, розуміти та застосовувати в практичній діяльності законодавчі та галузеві нормативні документи.
ПРН 8. Використовувати знання технічних характеристик, конструкційних особливостей, призначення і правил експлуатації комп’ютерної техніки та офісного обладнання для вирішення технічних завдань спеціальності.
ПРН 9. Оцінювати можливості застосування новітніх інформаційно-комп’ютерних та комунікаційних технологій для вдосконалення практик виробництва інформаційних продуктів і послуг.
ПРН 10. Кваліфіковано використовувати типове комп’ютерне та офісне обладнання.
ПРН 11. Здійснювати пошук інформації в різних джерелах для розв’язання професійних завдань.
ПРН 12. Застосовувати сучасні методики і технології автоматизованого опрацювання інформації, формування та використання електронних інформаційних ресурсів та сервісів.
ПРН 17. Бути відповідальним, забезпечувати ефективну співпрацю в команді. 
ПРН 18. Навчатися з метою поглиблення набутих та здобуття нових фахових знань.
ПРН 19. Дотримуватися і реалізовувати основні засади охорони праці та безпеки життєдіяльності.
	Щоденник 

Звіт 

Захист

	Технологічна
	6 кредитів
(4 тижні)
	6
	1. Ознайомлення з об'єктом практики:
• організаційна структура бази практики;
· оволодіння сучасними методами, формами організації праці (практичними навичками з автоматизації інформаційних процесів, функціонування автоматизованих інформаційних систем і мереж; усіх видів автоматизованого пошуку в інформаційних системах, мережах та базах даних);
· освоєння структури інформаційно-аналітичної діяльності та загальнонаукових і спеціальних методів, що застосовуються у процесах аналітико-синтетичного опрацювання документної інформації;
• збір зразків документації, що ведеться в підрозділах документно-комунікаційної системи;
• участь у роботі конкретного підрозділу документно-комунікаційної системи.
2. Практичні роботи:
· створення інформаційних продуктів та надання інформаційних послуг;
· розробка та накопичення інформації, робота з діловою документацією;
· укладання бібліографії, формування інформаційних фондів установи;
· організація та супровід комунікативних процесів в установі, здійснення інформаційного менеджменту;
· здійснення обслуговування користувачів установи, вивчення інформаційних потреб;
· запровадження та використання на практиці інформаційно-комунікаційних технологій, корпоративних систем, мультимедійного забезпечення інформаційної діяльності, технологій вебдизайну та вебмаркетингу.
	ПРН 2. Впроваджувати та використовувати комунікаційні технології в соціальних системах, мультимедійне забезпечення інформаційної діяльності, технології вебдизайну та вебмаркетингу.
ПРН 3. Керувати документаційними процесами діяльності установ, користуватися засобами електронного документообігу, організовувати референтну та офісну діяльність.
ПРН 4. Застосовувати у професійній діяльності технології інформаційного менеджменту, створення і підтримки функціонування електронних бібліотек та архівів, методологію вивчення та задоволення культурних та інформаційних потреб користувачів.
ПРН 5. Узагальнювати, аналізувати і синтезувати інформацію в діяльності, пов’язаній із її пошуком, накопиченням, зберіганням та використанням.
ПРН 6. Знати, розуміти та застосовувати в практичній діяльності законодавчі та галузеві нормативні документи.
ПРН 7. Забезпечувати ефективність функціонування документно-комунікаційних систем.
ПРН 8. Використовувати знання технічних характеристик, конструкційних особливостей, призначення і правил експлуатації комп’ютерної техніки та офісного обладнання для вирішення технічних завдань спеціальності.
ПРН 9. Оцінювати можливості застосування новітніх інформаційно-комп’ютерних та комунікаційних технологій для вдосконалення практик виробництва інформаційних продуктів і послуг.
ПРН 10. Кваліфіковано використовувати типове комп’ютерне та офісне обладнання.
ПРН 11. Здійснювати пошук інформації в різних джерелах для розв’язання професійних завдань.
ПРН 12. Застосовувати сучасні методики і технології автоматизованого опрацювання інформації, формування та використання електронних інформаційних ресурсів та сервісів.
ПРН 17. Бути відповідальним, забезпечувати ефективну співпрацю в команді. 
ПРН 18. Навчатися з метою поглиблення набутих та здобуття нових фахових знань.
ПРН 19. Дотримуватися і реалізовувати основні засади охорони праці та безпеки життєдіяльності.
	Щоденник 

Звіт 

Захист

	Виробнича
(перед-
дипломна)
	6 кредитів
(4 тижні)
	8
	1. Ознайомлення з об'єктом практики:
• організаційна структура бази практики;
•нормативно-правове забезпечення діяльності установи, підприємства;
• взаємодія вторинно-документного рівня документно-комунікаційної системи;
• збір зразків документації, що ведеться в підрозділах документно-комунікаційної системи;
• участь у роботі конкретного підрозділу документно-комунікаційної системи.
2. Практичні роботи:
· формувати та контролювати документи щодо організації ділової комунікації, інформаційних контактів.
· систематизувати документаційну та інформаційну діяльність у галузі кадрової, адміністративної, управлінської, міжфірменної та внутрішньо-фірменної комунікації.
· використовувати знання ділової англійської мови, вміння ділового та технічного перекладу у процесі налагодження ділових контактів, організації ділових та службових зустрічей.
· виконувати   функції бібліотекаря, бібліографа, архіваріуса.
· виконувати функції кадрового менеджера як у сфері управління, адміністрування так і у сфері безпосередньо ринкових комерційних відносин.
· Зібрати та систематизувати фактичний матеріал для написання бакалаврської кваліфікаційної роботи.

У процесі практики надається перевага практичним заняттям та індивідуальній роботі здобувачів освіти на комп'ютеризованому робочому місці. Під час занять розв'язуються конкретні прикладні завдання та розглядаються виробничі ситуації.
	ПРН 2. Впроваджувати та використовувати комунікаційні технології в соціальних системах, мультимедійне забезпечення інформаційної діяльності, технології вебдизайну та вебмаркетингу.
ПРН 3. Керувати документаційними процесами діяльності установ, користуватися засобами електронного документообігу, організовувати референтну та офісну діяльність.
ПРН 4. Застосовувати у професійній діяльності технології інформаційного менеджменту, створення і підтримки функціонування електронних бібліотек та архівів, методологію вивчення та задоволення культурних та інформаційних потреб користувачів.
ПРН 5. Узагальнювати, аналізувати і синтезувати інформацію в діяльності, пов’язаній із її пошуком, накопиченням, зберіганням та використанням.
ПРН 6. Знати, розуміти та застосовувати в практичній діяльності законодавчі та галузеві нормативні документи.
ПРН 7. Забезпечувати ефективність функціонування документно-комунікаційних систем.
ПРН 8. Використовувати знання технічних характеристик, конструкційних особливостей, призначення і правил експлуатації комп’ютерної техніки та офісного обладнання для вирішення технічних завдань спеціальності.
ПРН 9. Оцінювати можливості застосування новітніх інформаційно-комп’ютерних та комунікаційних технологій для вдосконалення практик виробництва інформаційних продуктів і послуг.
ПРН 10. Кваліфіковано використовувати типове комп’ютерне та офісне обладнання.
ПРН 11. Здійснювати пошук інформації в різних джерелах для розв’язання професійних завдань.
ПРН 12. Застосовувати сучасні методики і технології автоматизованого опрацювання інформації, формування та використання електронних інформаційних ресурсів та сервісів.
ПРН 17. Бути відповідальним, забезпечувати ефективну співпрацю в команді. 
ПРН 18. Навчатися з метою поглиблення набутих та здобуття нових фахових знань.
ПРН 19. Дотримуватися і реалізовувати основні засади охорони праці та безпеки життєдіяльності.
	Щоденник 

Звіт 

Захист




2.5. Курсові роботи
	[bookmark: _Hlk210990700]Назва освітнього компоненту з якого пишеться курсова робота
	Семестр
	Мета курсової роботи
	Очікувані результати навчання

	Діловодство
	4
	· поглиблення теоретичних знань про методику організації роботи з документами в органах управління державних та приватних установ;
· вільне орієнтування в нормативно-методичній базі документаційного забезпечення управління.
· набути навички у створенні системи документації, що забезпечує реалізацію основних функцій управління;
· формування досвіду розробляти методичні рекомендації, інструкції щодо документно-інформаційного забезпечення управління державних та приватних підприємств, організацій, установ;
· вивчити досвід впровадження та використання різних систем електронного документообігу;
· поглибити знання методику забезпечення конфіденційності в роботі служб документного забезпечення управління, контролю в системі документного забезпечення управління державних та приватних підприємств, організацій, установ;
· проведення наукового аналізу різних поглядів вчених та висловлення власного бачення проблеми.
	ПРН 1. Знати і розуміти наукові засади організації, модернізації та впровадження новітніх технологій в інформаційній, бібліотечній та архівній діяльності.
ПРН 2. Впроваджувати та використовувати комунікаційні технології в соціальних системах, мультимедійне забезпечення інформаційної діяльності, технології вебдизайну та вебмаркетингу.
ПРН 3. Керувати документаційними процесами діяльності установ, користуватися засобами електронного документообігу, організовувати референтну та офісну діяльність.
ПРН 5. Узагальнювати, аналізувати і синтезувати інформацію в діяльності, пов’язаній із її пошуком, накопиченням, зберіганням та використанням.
ПРН 6. Знати, розуміти та застосовувати в практичній діяльності законодавчі та галузеві нормативні документи.
ПРН 7. Забезпечувати ефективність функціонування документно-комунікаційних систем.
ПРН 9. Оцінювати можливості застосування новітніх інформаційно-комп’ютерних та комунікаційних технологій для вдосконалення практик виробництва інформаційних продуктів і послуг.
ПРН 11. Здійснювати пошук інформації в різних джерелах для розв’язання професійних завдань.
ПРН 13. Оцінювати результати діяльності та відстоювати прийняті рішення. 
ПРН 18. Навчатися з метою поглиблення набутих та здобуття нових фахових знань.

	Документально-інформаційні комунікації
	6
	· поглиблення теоретичних знань, здобутих у процесі вивчення освітнього компоненту;
· формування досвіду самостійної роботи з науковою та навчальною літературою, статистичними даними та ілюстративними матеріалами ;
· оволодіння навичками збору та аналізу фактичного матеріалу, відповідно до поставленої проблеми
· формування вмінь розв’язувати складні спеціалізовані завдання та практичні проблеми в галузі інформаційної, бібліотечної та архівної справи, що передбачає застосування положень і методів інформаційної, бібліотечної та архівної справи.
· напрацювання досвіду самостійного аналізу систем документально-інформаційних комунікацій;
· поглибити здатність анлізувати ефективність роботи, функціонування вебсайтів та вебспільнот у мережі Інтернет.
· оволодіння навичками порівняльного аналізу застосування різноманітних інформаційно-комп’ютерних та комунікаційних технологій для вдосконалення практик виробництва інформаційних продуктів і послуг
	ПРН 1. Знати і розуміти наукові засади організації, модернізації та впровадження новітніх технологій в інформаційній, бібліотечній та архівній діяльності.
ПРН 2. Впроваджувати та використовувати комунікаційні технології в соціальних системах, мультимедійне забезпечення інформаційної діяльності, технології вебдизайну та вебмаркетингу.
ПРН 5. Узагальнювати, аналізувати і синтезувати інформацію в діяльності, пов’язаній із її пошуком, накопиченням, зберіганням та використанням.
ПРН 6. Знати, розуміти та застосовувати в практичній діяльності законодавчі та галузеві нормативні документи.
ПРН 9. Оцінювати можливості застосування новітніх інформаційно-комп’ютерних та комунікаційних технологій для вдосконалення практик виробництва інформаційних продуктів і послуг.
ПРН 11. Здійснювати пошук інформації в різних джерелах для розв’язання професійних завдань.
ПРН 12. Застосовувати сучасні методики і технології автоматизованого опрацювання інформації, формування та використання електронних інформаційних ресурсів та сервісів.
ПРН 13. Оцінювати результати діяльності та відстоювати прийняті рішення. 
ПРН 18. Навчатися з метою поглиблення набутих та здобуття нових фахових знань.






2.6. Фахові періодичні видання України з підготовки здобувачів вищої освіти 
за спеціальністю В13 Бібліотечна, інформаційна та архівна справа
галузі знань В Культура, мистецтво та гуманітарні науки

	Назва видання
	Засновник
Дані про видання
	Анотація
	URL-адреса архіву номерів у PDF-форматі

	Бібліотекознавство. Документознавство. Інформологія.
	Засновник (и):
Національна академія керівних кадрів культури і мистецтв.

Вид видання: науковий рецензований журнал із відкритим доступом. Державна реєстрація: Рішення Національної ради України з питань телебачення та радіомовлення (Рішення № 781 протокол № 10 від 14.03.2024). Ідентифікатор медіа - R30-03465.
Рік заснування: 2004.
Періодичність випуску: 4 випуски на рік (березень, червень, вересень, грудень).
Мова: англійська.
Усі матеріали поширюються на умовах ліцензії Creative Commons Attribution 4.0 International Public License, що дозволяє іншим розповсюджувати рукопис з визнанням авторства роботи і першої публікації в цьому журналі.
Науковий журнал включено до категорії «Б» Переліку наукових фахових видань України, у яких можуть публікуватися результати дисертаційних робіт на здобуття наукових ступенів доктора та кандидата наук зі спеціальності: 029 – Інформаційна, бібліотечна та архівна справа (наказ МОН від 26.11.2020 № 1471).

	Метою журналу «Бібліотекознавство. Документознавство. Інформологія» є висвітлення результатів наукових досліджень на теми з бібліотекознавства, документознавства, соціальних комунікацій. Журнал заохочує дослідження, засновані на суворому науковому підході та найсучасніших технологіях. Основною аудиторією журналу є наукові працівники, викладачі, аспіранти, студенти вищих навчальних закладів.
Завдання журналу:
· публікація рецензованих оригінальних та оглядових статей, теми яких охоплюють широкий спектр актуальних культурологічних та мистецтвознавчих тем і питань;
· налагодження партнерської співпраці з міжнародними науковими видавничими організаціями;
· дотримання редакційної етики.
Журнал представлено у міжнародних наукометричних базах даних, репозитаріях та пошукових системах: Google Scholar, Національна бібліотека України імені В.І. Вернадського, BASE, Dimensions, German Union Catalogue of Serials, University of Oslo Library, SOLO - Search Oxford Libraries Online, European University Institute, Leipzig University Library, OUCI (Open Ukrainian Citation Index), WorldCat, Litmaps, J-Gate, Ulrich's Periodicals Directory
	https://bdi.com.ua/uk

	Бібліотечний вісник
	Засновник (и):
Національна академія наук України та Національна бібліотека України імені В. І. Вернадського  
Періодичність: 
з 2021 року виходить 4 рази на рік.
Рецензований журнал. Включений у Перелік наукових фахових видань України, в яких  можуть публікуватися результати дисертаційних робіт на здобуття наукових ступенів доктора і кандидата наук  із соціальних комунікацій (наказ МОН України № 1188 від 24.09.2020 р.) та історичних наук (наказ МОН України № 1188 від 24.09.2020 р.) (Категорія Б).

	Журнал «Бібліотечний вісник» – періодичне фахове науково-теоретичне та практичне видання, в якому висвітлюються актуальні проблеми бібліотечно-інформаційної діяльності, бібліографознавства, книгознавства, соціальних комунікацій у бібліотечно-інформаційній галузі.

	http://bv.nbuv.gov.ua/

	Вісник книжкової палати
	Засновники журналу:
Державна наукова установа «Книжкова палата України імені Івана Федорова»
Харківська державна академія культури
Постанови Вищої атестаційної комісії України, якими «Вісник Книжкової палати» було віднесено до наукових фахових видань України:
від 22.05.1997 № 1а/5
від 10.05.2000 № 1-02/5
від 11.10.2000 № 1-03/8
від 11.04.2001 № 5-05/4
від 21.05.2008 № 1-05/2
від 21.05.2008 № 1-05/5
від 22.12.2010 № 1-05/8.
 Наказом Міністерства освіти і науки України від 29.06.2021 № 735 журнал "Вісник Книжкової палати" включено до Переліку наукових фахових видань України в галузі соціальних комунікацій.

	Журнал «Вісник Книжкової палати» висвітлює питання книгознавства, бібліотекознавства й бібліографознавства. Публікує матеріали з питань видавничої діяльності, нормативно-правового забезпечення книговидання і книгорозповсюдження, аналітично-статистичні огляди випуску видань в Україні, проблемні статті про розвиток ЗМІ, книжкової та бібліотечної справи, рецензії й огляди нових видань, історичні розвідки.

	http://www.ukrbook.net/visnyk_pro.htm

	Вісник Харківської державної академії культури. Серія: Інформаційна, бібліотечна та архівна справа
	Вісник Харківської державної академії культури – рецензоване наукове фахове видання з вільним доступом, що засноване та видається Харківською державною академією культури з 1999 року
Державна реєстрація суб’єкту у сфері друкованих медіа: рішення Національної ради України з питань телебачення і радіомовлення від 08.02.2024 р. №295. Ідентифікатор медіа: R30-02501.
ISSN 2522-1132 (Online), ISSN ISSN 2410-5333 (Print)
Збірник увійшов до переліку наукових фахових видань України (категорія «Б», Наказ Міністерства освіти і науки України від 9 лютого 2021 р. №157), спеціальність — 029 Інформаційна, бібліотечна та архівна справа.

	У науковому збірнику розглядаються методологічні, історичні, теоретичні, методичні й організаційні проблеми інформаційної, бібліотечної діяльності; сучасні тенденції розвитку інформатики й інформаційної, бібліотечної та архівної справи.
Збірник поданий на порталі Національної бібліотеки України імені В. І. Вернадського в інформаційному ресурсі «Наукова періодика України», у реферативних базах «Україніка наукова» та «Джерело», в наукометричних та бібліографічних базах “CORE”, “WorldCat”, “Directory of Open Access Journals” (DOAJ), ROAD (ISSN) та в пошукових системах “Open Ukrainian Citation Index (OUCI)”, “Google Scholar”, “BASE”. ХДАК є представленим учасником PILA.
Видання підтримує політику відкритого доступу (тип ліцензії — Creative Commons Attribution-NonCommercial-ShareAlike 4.0 International License).
Мова публікації — українська та англійська.

	http://v-khsac.in.ua/

	Український інформаційний простір
	Засновник: Київський національний університет культури і мистецтв.
 SSN 2616-7948 (print), ІSSN 2617-1244 (online)
Реєстрація суб’єкта у сфері друкованих медіа: Рішення Національної ради України з питань телебачення і радіомовлення № 1210 від 31.10.2023 року.
Ідентифікатор медіа: R30-01915
Рік заснування: 2018
Періодичність: двічі на рік (червень, жовтень).
Відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України від 15.04.2021 № 420 (додаток № 3) науковий журнал «Український Інформаційний Простір» включено до категорії «Б» Переліку наукових фахових видань України за спеціальностями: 061 – «Журналістика та інформація» 029 – «Інформаційна, бібліотечна, архівна справа».
	«Український інформаційний простір» є науковим рецензованим журналом відкритого доступу, в якому висвітлюються актуальні проблеми галузей журналістики та інформаційної діяльності.
Програмні цілі та тематична спрямованість нового наукового журналу зосереджуватиметься на двох аспектах:
· аналіз практики формування та функціонування українського інформаційного простору в суспільно-політичних реаліях держави Україна та в світовому контексті;
· висвітлення теоретичних, практичних та історичних аспектів головних складових українського інформаційного простору: преси, радіо, телебачення, мережевих платформ та книжкових видань.
Журнал адресований ученим, викладачам, аспірантам, студентам, практикам інформаційної сфери – усім, у чиї наукові та професійні інтереси входять питання формування й ствердження інформаційного простору як сфери суспільного життя держави.

	URL:http://ukrinfospace.knukim.edu.ua/

	Український журнал з бібліотекознавства та інформаційних наук
	Засновник:
Київський національний університет культури і мистецтв
ISSN 2616-7654 (print),
ISSN 2617-8427 (online)
Реєстрація суб’єкта у сфері друкованих медіа: Рішення Національної ради України з питань телебачення і радіомовлення № 1210 від 31.10.2023 року.
Ідентифікатор медіа: R30-01919
Рік заснування: 2018
Періодичність друку: піврічна
Мова видання:
українська, англійська (змішаними мовами)
Видання включено до Переліку наукових фахових видань України (категорія «Б») відповідно до наказу МОН України від 17.03.2020 року № 409 за спеціальністю 029 – «Інформаційна, бібліотечна та архівна справа».
	Журнал «Український журнал з бібліотекознавства та інформаційних наук» є науковим рецензованим журналом відкритого доступу, що публікує статті з проблематики бібліотекознавства та інформаційних наук
Журнал започатковано у 2018 р. та адресовано науковцям, викладачам вищих навчальних закладів, докторантам, аспірантам, магістрантам, усім, хто досліджує теоретико-прикладні аспекти бібліотекознавства, книгознавства, архівознавства, документознавства, інформаційних технологій, практики інформаційної, бібліотечної та архівної справи.

	http://librinfosciences.knukim.edu.ua/

	Цифрова платформа: інформаційні технології в соціокультурній сфері
	Засновник:
Київський національний університет культури і мистецтв
ISSN 2617-796X (print),
ISSN 2618-0049 (online)
Реєстрація суб’єкта у сфері друкованих медіа: Рішення Національної ради України з питань телебачення і радіомовлення № 1210 від 31.10.2023 року.
Ідентифікатор медіа: R30-01918.
Рік заснування: 2018
Періодичність друку: піврічна
Мова видання:
українська, англійська (змішаними мовами)
Видання включено до Переліку наукових фахових видань України (категорія «Б») відповідно до наказу МОН України від 29.06.2021 року № 735 за спеціальностями: 122 «Комп’ютерні науки», 029 «Інформаційна, бібліотечна та архівна справа».
Журнал відображається в таких базах даних: BASE, Crossref, DOAJ, ERIH PLUS, Google Академія, JournalTOCs, Lens, MIAR, OpenAIRE, Open Ukrainian Citation Index (OUCI), Polska Bibliografia Naukowa (PBN), ResearchGate, ROAD: довідник наукових ресурсів відкритого доступу, Scilit, Ulrich's Periodicals Directory, Worldcat, Національна бібліотека України імені В. І. Вернадського, Наукова періодика України (УРАН).
Всі матеріали поширюється на умовах ліцензії Creative Commons Attribution 4.0 International License, яка дозволяє іншим розповсюджувати роботу з визнанням авторства цієї роботи і першої публікації в цьому журналі.

	Науковий журнал «Цифрова платформа: інформаційні технології в соціокультурній сфері» є науковим рецензованим журналом відкритого доступу, що публікує статті з проблематики в галузі інформаційних технологій та інновацій в соціокультурній сфері в розрізі комп’ютерних наук.
Науковий журнал започатковано у 2018 р. та адресовано науковцям, викладачам вищих навчальних закладів, докторантам, аспірантам, магістрантам, усім, хто досліджує теоретико-прикладні аспекти в галузі інформаціних технологій, комп’ютерних наук, графічної візуалізації, інформаційно-комунікаційних технологій в соціокультурній сфері.

	http://infotech-soccult.knukim.edu.ua/







2.7. Універсальні та спеціалізовані інформаційні системи і програмні продукти

	№ з/п
	Назва програмного забезпечення
	Покликання
	Опис

	1
	Операційна система Windows
	https://www.microsoft.com/uk-ua/windows/?r=1  
	Сукупність програм, що керують роботою обладнання і здійснюють взаємодію з користувачем. Розроблена для персональних комп’ютерів і призначена для щоденного використання. Windows використовується для широкого спектру завдань, включаючи: роботу з офісними програмами (текстові редактори, таблиці, презентації); перегляд вебсторінок та користування інтернетом; розваги, такі як ігри та перегляд відео; робота з графікою та мультимедіа; розробка програмного забезпечення; управління серверами та мережами; вбудовані системи та пристрої.

	2
	Microsoft Office (додатки: Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft PowerPoint, Microsoft Publisher, Microsoft Project, Microsoft Visio, Microsoft InfoPath та ін.)
	https://www.microsoft.com/uk-ua 
	Програмне забезпечення для роботи з різними типами документів: текстами, електронними таблицями, презентаціями, базами даних тощо

	3
	Вчасно.ЕДО
	https://vchasno.ua/ 
	Електронна система документообігу для створення, погодження, підписання документів. Застосування хмарних технологій збереження та доступу до бази документів

	4
	FlyDoc ( платформа ПТАХ)
	https://flydoc.in.ua/ 
	Онлайн сервіс для обміну з контрагентами первинними документами, що мають юридичну силу, безпосередньо із облікової системи BAS
Сервіс FlyDoc представляє собою модуль, який вбудовується в системи для автоматизації бізнесу BAS і дозволяє обмінюватися юридично значимими електронними документами з користувачами програм FlyDoc, FREDO ДокМен, M.E.Doc, СОТА, через сервер обміну електронними документами ПТАХ.
Сервіс підтримує роботу з кваліфікованими електронними підписами (КЕП) всіх акредитованих центрів сертифікації ключів (АЦСК), в тому числі і з безкоштовними КЕП від Державної Податкової Служби України.

	5
	DSpace
	http://lpc-dspace.org.ua/ 
	Пакет вільного/відкритого програмного забезпечення що забезпечує інструменти для керування цифровими активами, і зазвичай використовується як основа для колективних архівів.

	6
	СОТА
	https://sota-buh.com.ua/ 
	Онлайн сервіс для підготовки, подання і зберігання електронної звітності. Миттєвий електронний обмін документами онлайн.

	7
	Template.net
	https://www.template.net/designs 
	Пошуку шаблонів документів, складання офіційних листів, прес-релізів, доповідей, заявок

	8
	Touch Typing Study
	https://www.typingstudy.com/uk-ukrainian-2/ 
	Розвивати навички швидкого та ефективного набору тексту за допомогою методу "сліпого набору"

	9
	УФД бібліотека
	https://ush.com.ua/#
	Автоматизована інформаційно-бібліотечна система "УФД/Бібліотека" призначена для комплексної автоматизації діяльності бібліотеки. Набуття навичок роботи з АБІС. Формує компетенції щодо впровадження цифрових технологій у бібліотечній сфері.

	10
	KOHa
	https://koha-community.org/download-koha/
	Безкоштовне програмне забезпечення з відкритим вихідним кодом для управління бібліотеками (Integrated Library System, ILS). Koha включає в себе стандартні функції, притаманні АБІС 

	12
	Електронний архів Archivematica
	https://www.archivematica.org/en/
	Відкрите програмне забезпечення для цифрового збереження (digital preservation), розроблене з метою забезпечення довготривалого доступу до цифрових об’єктів. archivematica.org+2archivematica.org+2. Дотримується міжнародних стандартів (OAIS, METS, PREMIS, Dublin Core, BagIt тощо) для метаданих, пакування та збереження цифрових об’єктів. Навички роботи з електронними архівами та управління цифровими документами.
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	Canva Education
	https://www.canva.com/uk_ua/osvita/
	Спеціалізована версія популярної платформи для створення візуального контенту, адаптована для шкіл.
Canva Sheets – візуальні таблиці з інтерактивністю, аналітикою, AI‑формулами й Magic Insights/Charts.
Magic Studio & AI – створення робочих аркушів, відео, сертифікатів, аудіо й контенту з підказок. 
Canva Code – створення інтерактивних ігор, карт, хронологій без програмування.
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	ChatGPT
	https://chatgpt.com/
	Чат-бот зі штучним інтелектом від компанії OpenAI, який розуміє та генерує людську мову на основі великих мовних моделей (GPT), надаючи відповіді, створюючи тексти, код та виконуючи інші завдання в діалоговому режимі.  В навчальній діяльності допомагає формувати комплекс програмних компетенцій, які включають роботу з текстами, автоматизацію процесів комунікації, використання штучного інтелекту для вирішення різних завдань, а також підвищує ефективність в науковій, навчальній та професійній діяльності.



3. Форма атестації здобувачів вищої освіти
Атестація випускників освітньо-професійної програми «Інформаційна, бібліотечна та архівна справа» спеціальності В13 Бібліотечна, інформаційна та архівна справа здійснюється у формі публічного захисту кваліфікаційної бакалаврської роботи. Атестація здійснюється відкрито і публічно.
Атестація завершується видачею документа встановленого зразка про присудження ступеня бакалавра із присвоєнням кваліфікації «бакалавр з інформаційної, бібліотечної та архівної справи».
3.1. Вимоги до кваліфікаційної роботи
Кваліфікаційна бакалаврська робота здобувача ступеня вищої освіти бакалавр зі спеціальності В13 Бібліотечна, інформаційна та архівна справа є самостійним розгорнутим дослідженням, що відображає інтегральну компетентність її автора та підводить підсумки набутих ним знань, умінь та навичок із основних освітніх компонентів, передбачених навчальним планом. Кваліфікаційна робота передбачає розв’язання складної спеціалізованої задачі або практичної проблеми в діяльності суб’єктів інформаційної, бібліотечної та архівної справи, що передбачає застосування теорій та методів технології інформаційної, бібліотечної та архівної діяльності та характеризується комплексністю й невизначеністю умов.
Стан готовності кваліфікаційної роботи здобувача ступеня вищої освіти бакалавра до захисту визначається науковим керівником. Обов’язковою умовою допуску до захисту є успішне виконання бакалавром його індивідуального навчального плану.
До захисту допускається кваліфікаційна робота, виконана здобувачем ступеня вищої освіти бакалавра самостійно з дотриманням принципів академічної доброчесності. Кваліфікаційна робота перевіряється на плагіат. Кваліфікаційна робота оприлюднюється до захисту на платформі Інтернет-підтримки освітнього процесу Moodle за посиланням https://vo.uu.edu.ua/course/view.php?id=16852.
Оприлюднення кваліфікаційних робіт, що містять інформацію з обмеженим доступом, здійснюється у відповідності до вимог чинного законодавства.
Встановлення відповідності засвоєних здобувачами вищої освіти рівня та обсягу знань, умінь, інших компетентностей вимогам стандартів вищої освіти відбувається через підсумкову атестацію, яка здійснюється відкрито і публічно на засіданні екзаменаційної комісії.
3.2. Вимоги до публічного захисту (демонстрації)
У процесі публічного захисту кандидат на присвоєння бакалаврського ступеня повинен показати вміння чітко й упевнено викладати зміст проведених досліджень, аргументовано відповідати на запитання та вести дискусію. Доповідь здобувача вищої освіти повинна супроводжуватися презентаційними матеріалами, розробленими в програмі Мicrosoft Office Power Point, та пояснювальною запискою, призначеними для загального перегляду. Ухвалення Екзаменаційною комісією рішення про присудження ступеня бакалавра з інформаційної, бібліотечної та архівної справи та видачу диплома бакалавра за результатами підсумкової атестації здобувачів освіти оголошуються після оформлення в установленому порядку протоколів засідань Екзаменаційної комісії.
4. Вимоги до наявності системи внутрішнього забезпечення якості вищої освіти
Закладивищоїосвітинесутьпервиннувідповідальність за якість послуг щодо надання вищої освіти.
В Університеті функціонує система забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої освіти (система внутрішнього забезпечення якості), яка передбачає здійснення таких процедур і заходів:
1) визначення принципів та процедур забезпечення якості вищої освіти;
2) здійснення моніторингу та періодичного перегляду освітніх програм;
3) щорічне оцінювання здобувачів вищої освіти, науково-педагогічних і педагогічних працівників закладу вищої освіти та регулярне оприлюднення результатів таких оцінювань на офіційному вебсайті закладу вищої освіти, на інформаційних стендах та в будь-який інший спосіб;
4) забезпечення підвищення кваліфікації педагогічних, наукових і науково-педагогічних працівників;
5) забезпечення наявності необхідних ресурсів для організації освітнього процесу, в тому числі самостійної роботи студентів, за кожною освітньою програмою;
6) забезпечення наявності інформаційних систем для ефективного управління освітнім процесом;
7) забезпечення публічності інформації про освітні програми, ступені вищої освіти та кваліфікації;
8) забезпечення ефективної системи запобігання та виявлення академічного плагіату в наукових працях працівників Університету і здобувачів вищої освіти;
9) інших процедур і заходів, що описані в Положенні про систему забезпечення якості підготовки здобувачів освіти (https://uu.edu.ua/upload/universitet/normativni_documenti/Osnovni_oficiyni_doc_UU/Upravlinnya_yakistyu/Quality_assurance.pdf).
Система забезпечення закладом вищої освіти якості освітньої діяльності та якості вищої освіти (система внутрішнього забезпечення якості) за поданням закладу вищої освіти оцінюється Національним агентством і ззабезпечення якості вищої освіти або акредитованими ним незалежними установами оцінювання та забезпечення якості вищої освіти на предмет її відповідності вимогам до системи забезпечення якості вищої освіти, що затверджуються Національним агентством із забезпечення якості вищої освіти, та міжнародним стандартам і рекомендаціям щодо забезпечення якості вищої освіти.

5. Вимоги професійних стандартів
Загальноприйняті професійні стандарти відсутні.



6. Перелік нормативних документів, на яких базується освітньо-професійна програма

[bookmark: _Hlk240359880]А. Офіційні документи:
1. Закон України «Про освіту». URL: http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/2145-19.
2. Закон України «Про вищу освіту». URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1556-18#Text.
3. Методичні рекомендації щодо розроблення стандартів вищої освіти (Наказ Міністерства освіти і науки України від 27 березня 2025 р. № 600). URL: https://mon.gov.ua/static-objects/mon/sites/1/vishcha- osvita/2025/03/27/nakaz-mon-512-vid-27-03-2025.pdf.
4. Постанова Кабінету Міністрів України «Про внесення змін до переліку галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої та фахової передвищої освіти» від 30 серпня 2024 р. № 1021. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1021-2024-%D0%BF#Text.
5. Про затвердження переліку галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої та фахової передвищої освіти (Постанова Кабінету Міністрів України від 29 квітня 2015 р. № 266). URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/266-2015-%D0%BF#Text.
6. International Standard Classification of Education. Fields of education and training 2013 (ISCED-F 2013) – Detailed field descriptions. URL: https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000235049. 
7. ISCED fields of education and training 2013 (ISCED-F 2013): manual to accompany the International Standard Classification of Education 2011 URL: https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000228085.
8. Національний класифікатор України: «Класифікатор професій» ДК 003:2010.  URL: http://zakon.rada.gov.ua/rada/show/va327609-10. 
9. Постанова Кабінету Міністрів України від 23.11.2011 № 1341 «Про затвердження Національної рамки кваліфікацій». URL: http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/1341-2011-п.
10. Постанова Кабінету Міністрів України від 21.06.2024 №734 «Про затвердження Порядку проведення базової загальновійськової підготовки громадян України, які здобувають вищу освіту, та поліцейських». URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/734-2024-%D0%BF#Text.
11. Роз’яснення щодо застосування Критеріїв оцінювання якості освітньої програми : методичний посібник [Електронне видання] / А. Бутенко, Г. Денискіна, О. Єременко, О. Книш, І. Сімшаг, О. Требенко. Київ : Національне агентство із забезпечення якості вищої освіти, 2024. 127 с. URL: https://surl.li/xonvle. 
12. Положення про акредитацію освітніх програм, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти, затверджене наказом Міністерства освіти і науки України від 15.05.2024 № 686. URL: https://surl.gd/uypnof.
13. Положення про освітні програми у Відкритому міжнародному університеті розвитку людини «Україна», затверджене наказом президента Університету «Україна» від 08.12.2025 № 206. URL: https://uu.edu.ua/upload/universitet/normativni_documenti/Osnovni_oficiyni_doc_UU/Navch_metod_d-t/Polozh_pro_osvitni_programi.pdf.
14. Стандарт вищої освіти. Перший (бакалаврський) рівень вищої освіти. Ступінь «бакалавр». Галузь знань: 02 «Культура і мистецтво», спеціальність: 029 «Інформаційна, бібліотечна та архівна справа» (наказ Міністерства освіти і науки України від 12.12.2018 № 1378). URL: https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-osvita/zatverdzeni%20standarty/12/21/029-informatsiyna-bibliotechna-ta-arkhivna-sprava-bakalavr.pdf.
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15. Стандарти і рекомендації щодо забезпечення якості в Європейському Стандарти і рекомендації щодо забезпечення якості в Європейському просторі вищої освіти (ESG). URL: https://ihed.org.ua/wp-content/uploads/2018/10/04_2016_ESG_2015.pdf.
16. International Standard Classification of Education ISCED, 2011. URL: http://uis.unesco.org/sites/default/files/documents/international-standard-classification-of-education-isced-2011-en.pdf.
17. Manual to Accompany the International Standard Classification of Education, 2011. URL: http://uis.unesco.org/en/topic/international-standard-classification-education-isced.
18. EQF, 2017 (Європейська рамка кваліфікацій). URL: https://ec.europa.eu/ploteus/content/descriptors-page.
19. QF EHEA, 2018 (Рамка кваліфікацій ЄПВО). URL: http://www.ehea.info/Upload/document/ministerial_declarations/EHEAParis2018_Communique_AppendixIII_952778.pdf.
20. TUNING (для ознайомлення зі спеціальними (фаховими) та загальними компетентностями та прикладами стандартів. URL: http://www.unideusto.org/tuningeu/.
21. Національний освітній глосарій: вища освіта / 2-е вид., перероб. і доп. / авт.-уклад. : В. М. Захарченко, С. А. Калашнікова, В. І. Луговий, А. В. Ставицький, Ю. М. Рашкевич, Ж. В. Таланова / За ред. В. Г. Кременя. К. : ТОВ «Видавничий дім «Плеяди», 2014. 100 с. URL: http://erasmusplus.org.ua/korysna-informatsiia/korysni-materialy/category/3-materialy-natsionalnoi-komandy-ekspertiv-shchodo-zaprovadzhennia-instrumentiv-bolonskoho-protsesu.html?download=83:hlosarii-terminiv-vyshchoi-osvity-2014-r-onovlene-vydannia-z-urakhuvanniam-polozhen-novoho-zakonu-ukrainy-pro-vyshchu-osvitu&start=80.
22. Рашкевич Ю.М. Болонський процес та нова парадигма вищої освіти. URL: http://erasmusplus.org.ua/korysna-informatsiia/korysni-materialy/category/3-materialy-natsionalnoi-komandy-ekspertiv-shchodo-zaprovadzhennia-instrumentiv-bolonskoho-protsesu.html?download=82:bolonskyi-protses-nova-paradyhma-vyshchoi-osvity-yu-rashkevych&start=80.
23. Розвиток системи забезпечення якості вищої освіти в Україні: інформаційно-аналітичний огляд. URL: http://erasmusplus.org.ua/korysna-informatsiia/korysni-materialy/category/3-materialy-natsionalnoi-komandy-ekspertiv-shchodo-zaprovadzhennia-instrumentiv-bolonskoho-protsesu.html?download=88:rozvytok-systemy-zabezpechennia-iakosti-vyshchoi-osvity-ukrainy&start=80.
24. Розроблення освітніх програм: методичні рекомендації / Авт. : В. М. Захарченко, В. І. Луговий, Ю. М. Рашкевич, Ж. В. Таланова / За ред. В. Г. Кременя. К. : ДП «НВЦ «Пріоритети», 2014. 120 с. URL: http://erasmusplus.org.ua/korysna-informatsiia/korysni-materialy/category/3-materialy-natsionalnoi-komandy-ekspertiv-shchodo-zaprovadzhennia-instrumentiv-bolonskoho-protsesu.html?download=84:rozroblennia-osvitnikh-prohram-metodychni-rekomendatsii&start=80.


7. Пояснювальна записка до освітньої (освітньо-професійної) програми

Освітньо-професійна програма: «Інформаційна, бібліотечна та архівна справа» визначає вимоги до першого (бакалаврського) рівня вищої освіти осіб, які можуть розпочати навчання за цією програмою, кількість кредитів ЄКТС, необхідних для виконання цієї програми, а також очікувані результати навчання та компетентності, якими повинен оволодіти здобувач відповідного ступеня вищої освіти.
Базується на компетентнісному підході та поділяє філософію визначення вимог до фахівця, закладену в основу Болонського процесу та в міжнародному проєкті Європейської комісії «Гармонізація освітніх структур в Європі» (Tuning Educational Structuresin Europe, TUNING).
При розробці програми враховані вимоги Стандарту вищої освіти за спеціальністю 029 «Інформаційна, бібліотечна та архівна справа» для першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 12.12.2018 № 1378.
Матриці не відображають вибіркових компонент освітньої програми – майнорів, оскільки здобувач вищої освіти вибирає їх із загальноуніверситетського каталогу досвітніх компонентів, розташованого за посиланням https://uu.edu.ua/upload/Osvita/Organizaciya_navch_proc/Vibir_disciplin/Katalog_vibirkovih_disciplin.xlsx.
Порядок нумерації в переліку загальних та фахових компетентностей не пов’язаний зі значимістю тієї чи іншої компетентності.


8. Матриця відповідності компонентів освітньої програми програмним компетентностям
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